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PROCESO CAS N° 09 - 2021

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE
SERVICIOS DE SEIS (06) INSPECTORES DE TRANSPORTE DE LA SUB
GERENCIA DE TRANSPORTE Y CIRCULACION VIAL DE LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ANDAHUAYLAS POR NECESIDAD
TRANSITORIA

. GENERALIDADES
1. Objeto de la convocatoria.

Se requiere la contratacién de seis (06) Inspectores de Transporte.

2. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante

Sub Gerencia de Transporte y Circulacién Vial.

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién.

Unidad de Recursos Humanos

4. Base legal.

a) Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién
Administrativa de Servicios.

b) Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial
de Contratacién Administrativa de Servicios, Decreto Supremo N 075-2008-
PCM, modificado por Decreto Supremo N 065-2011-PCM,

c) Ley N° 31131 Ley que establece Disposiciones para Erradicar la
Discriminacion en los Regimenes Laborales del Sector Publico.

d) Decreto de Urgencia N° 083-2021 D.U. que Regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicio. (Disposicién Complementaria Final inc. 3)

e) Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

f) Ley N° 31054 Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Aiho Fiscal 2021.

g) Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General.

h) Ley N° 27806 Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

i) Ley N° 27815 Ley del Codigo de Etica de la Funcién Pablica.

J) Ley N° 26774 Ley del Nepotismo.
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IL. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITO DETALLES B

Experiencia laboral como minimo 1 afio en
EXPERIENCIA entidades publicas y/o privadas en puestos a fines.

- Capacidad de resolucién de problemas
- Aptitud de trabajo en equipo y organizacion
- Valores y principios como honradez, confianza,

COMPETENCIAS responsabilidad, puntualidad.
- Relacién interpersonal de iniciativa e
innovacion.
GRADO ACADEMICO Secundaria completa.
CURSOS Y/O OTROS Licenciado en las FF.AA. (Deseable)
CONOCIMIENTOS PARA EL | Conocimientos en labores operativas de
CARGO fiscalizacién (opcional).
Iil. FUNCIONES A DESEMPENAR:

» Realizar acciones de control y fiscalizacién del transporte regular de
personas en el servicio de transporte urbano, interurbano, asi como en
taxi y vehiculos menores en la provincia de Andahuaylas.

» Realizar operativos de manera conjunta en diferentes puntos de Ia
provincia, con el apoyo de la Policia Nacionat del Perd.

» Reportar los incidentes sobre las intervenciones de fiscalizacion.

e Hacer cumplir las ordenanzas vigentes que regulan el servicio de
transporte publico a nivel de la provincia de Andahuaylas.

» Elaborar informes y demas documentos de trabajo relacionado al trabajo
de fiscalizacién

e Ofras funciones que se les asigne.
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IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

2019 - 2022

DURACION DEL CONTRATO -

REMUNERACION MENSUAL

DETALLES
LUGAR DE PRESTACION DEL Distrito : Andahuaylas
SERVICIO Provincia : Andahuaylas
Region : Apurimac

inicia en la fecha de suscripcién del contrato.
Termino: 31 de diciembre 2021.

‘Mil Doscientos Con 00/100 Soles (S/ 1,200.00)
(incluye los motos y afiliacion es de Ley, asi

Para todo efecto se considera mes de 30 dias
calendarios.

como toda la deduccién aplicable al trabajador.

Modalidad de trabajo

]PTesencial.

V. Condiciones Generales.

a) Ser ciudadano peruano y estar en pleno goce de sus derechos civiles.

b) No haber sido condenado ni hallarse procesado por Delito Doloso.

c¢) No haber sido destituido de la carrera judicial o del Ministerio PGblico o de Ia
Administracién Pablica o de empresas estatales por medida disciplinarias, ni
de la actividad privada por causa o falta grave laboral.

d) No encontrarse impedido(a) para ser postor o contratista, segun lo previsto
por las disposiciones legales y reglamentarias vigentes sobre la materia.

e) No estar en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) de

acuerdo a la Ley 28970.

f) Tener Registro Unico de Contribuyente activo.

g) Gozar de buena salud

VI. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO
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ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION FECHA AREA RESPONSABLE
Aprobacién de la Convocatoria 19/11/2021 Gerencia de
Administracién y

Finanzas

Bublicacid .

V\;Jé)gcac:on de la convocatoria en el portal 19/11/2021

Publicacién en el Portal Talento Pera- SERVIR Unidad de Recursos
Humanos

Publicacion de la convocatoria en el Portal

Institucional de la Municipalidad Provincial de 19/11/2021

Unidad de Recursos
Humanos

Presentacion de la Hoja de Vida documentaday

Del 25/11/2021 al

Hoja de Vida.
https://www.muniandahuaylas.qob.pe

documentos adicionales, a‘la siguiente direccién 129/11/2021 Portal virtual de la
electronica: Hora: De 8:00a.m. a Municipalidad
convocatoriacas@muniandahuaylas.gob.pe 20: 00 p.m.
Evaluacién de la Hoja de Vida 30/11/ 2021 Comité Evaluador
Publicacion de Resultados de la Evaluacion y 30/11/2021

Hora: 17:00 p.m.

Unidad de Recursos
Humanos

APTO, segun se indique en publicacién de
resultados de evaluaciones previas.

Absolucion de consultas y reclamos. 30/11/2021 Comité Evaluador
Hora: De 17:00a.m. a
20: 00 p.m.
Publicacion de resultados de consultas y 30/11/2021 Unidad de Recursos
reclamos Hora: 20:30 p.m. Humanos
Evaluacion psicologica 01/12/2021 Comité Evaluador
Hora: De 9:00 a.m. a
11:00 a.m.
Publicacion de Resultados de Evaluacién 01/12/2021 Unidad de Recursos
Psicoldgica Hora: 17:00 p.m. Humanos
Entrevisia personal solo para personal declarado 02/12/2021
Hora: De 9:00

a.m. a 13:00 p.m.

Comité Evaluador

Publicacién de Resultado Final en:
https:/iwww.muniandahuaylas.qob.pe

02/12/2021
Hora: 17:00 p.m.

Unidad de Recursos
Humanos

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
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Suscripcion del Contrato

03/1272021

8:00 a.m. horas

Unidad de Recursos
Humanos

Registro del Contrato

03/12/2021

Unidad de Recursos
Humanos
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