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PROCESO CAS TEMPORAL N° 12- 2021

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE

SERVICIOS POR NECESIDAD TRANSITORIA DE UN (01)

RESPONSABLE DEL PROGRAMA DE ASISTENCIA ALIMENTARIA DE

LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ANDAHUAYLAS

I. GENERALIDADES

1. Objeto de la convocatoria.

Contratar los servicios de Un (1) Responsable del Programa de Asistencia
Alimentaria por necesidad transitoria.

2. Dependencia, unidad organica y/o area solicitante

Gerencia de Desarrollo Econdmico Social y Medio Ambiente.

3. Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacion.

Unidad de Recursos Humanos

Base legal.

Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios.

Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen
Especial de Contratacién Administrativa de Servicios, Decreto Supremo
N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N 065-2011-PCM.
Ley N° 31131 Ley que establece Disposiciones para Erradicar la
Discriminacion en los Regimenes Laborales del Sector Publico.

Decreto de Urgencia N° 034-2021 D.U que Regula el Régimen Especial
de Contratacién Administrativa de Servicios.

Ley N° 28411 Ley General del Sistema Nacional del Presupuesto.

Ley N° 31084 Ley del Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal
2021.

Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General,

Ley N° 27806 Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
Ley N° 27815 Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Publica.

Ley N° 26774 Ley del Nepotismo.
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ll.  PERFIL DEL PUESTO

REQUISITO

pl’(s;’ me..
————

DETALLES

Formacién Académica

Profesional, Titula do y Colegiado; Ingeniero de
Industrias Alimentarias y/o Ingeniero
Agroindustrial

Experiencia General

Minima (2) afios en el sector publico y/o sector

publico.

1

Experiencia Especifica

Minima (10) meses de experiencia requerida en
el puesto.

Competencias

Compromiso, responsabilidad, vocacion de
servicio, adaptabilidad, comunicacién,
orientacion a resultados, andlisis, organizacion
de la informacién, puntualidad, colaboracion,
trabajo bajo presion, trabajo en grupo,
disponibilidad a adaptarse a horarios.

Conocimientos

Experiencia en el area:

» Conocimiento de programacién de raciones
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alimentarios para finalidad de distribucién a
comedores populares, personas en riesgo,
hogares y albergues, trabajo comunal y vaso
de leche.

Sistema Mochica.

Sistema PVL.

Conocimiento en manejo de programas
sociales.

Procedimientos administrativos.

Conocimiento sobre el programa de vaso de
leche.

Conocimiento bésico en la administracion
publica.

Conocimiento en ofimatica.

Conocimiento en RUBPCA Y RUBPVL.
Conocimiento del CEPLAN.

Otros

f

»

No tener antecedentes penales, policiales y
Jjudiciales.

No tener incompatibilidades con funcionarios
y/o0 servidores publicos.

No tener impedimento para ser contratado porel
estado.
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CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

Principales funciones a desarrollar:

. Planificar, ejecutar y supervisar las acciones referidas al programa de

complementacion alimentaria, programa de vaso de leche.

. Identificar zonas de produccion dedicadas a los cultivos de productos

agricolas o actividades agrarias industriales para la adquisicion a
productos locales.

. Aplicar la adecuacion de las necesidades alimenticias de las modalidades

de atencion del programa de complementacion alimentaria y programa
de alimentacién y nutricion para el paciente ambulatorio con TBC y su
familia - PANTBC.

. Hacer cumplir con las adquisiciones de productos alimenticios sean

conforme a ley y de preferencia deben de adquirirla de micro y pequefias
empresas constituidas por los productores agrarios de la zona.

. Organizar la participacion de las organizaciones de base en las

actividades programadas por la division.

. Participar en los espacios 0 mesas tematicas de concentracion referidas

al tema de la promocion de la micro y pequefa empresa.

. Garantizar que los productos e insumos alimenticios, estén de buena

calidad e inocuidad alimentaria y sean adquiridas directamente de los
productores organizados de la zona bajo responsabilidad, conforme ley.

. Apoyar la labor que realizan los comedores populares, comité de vaso de

leche y demas organizaciones sociales de base que son beneficiarios del
programa de complementacion alimentaria, quienes a su vez apoyan y
brindan a las familias de menores recursos.

. Supervisar el empadronamiento y/o inscripcidn de los beneficiarios de los

comedores populares de alimentacién escolar o las organizaciones
sociales de base, en los registros correspondientes de la municipalidad
en coordinacién con la division de desarrollo e inclusion social.

10.Monitorear el registro y actualizacion del padréon de las distintas

modalidades del programa de compensacién alimentaria.

11. Emitir informes técnicos para la resolucién de suspension y cancelacion

de los distintos centros de atencién del PCA segln la TUPA de la
Municipalidad Provincial de Andahuaylas.

12. Facilitar talleres de capacitacion.
13.Formular el plan operativo de la dependencia a su cargo, para el

seguimiento periédico anual, en base a las actividades desarrolladas
durante el afio en curso.

14.Evaluar trimestralmente, las acciones del plan operativo institucional

correspondiente a su dependencia.
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15. Otras funciones que le asigne el Gerente de Desarrollo Econémico Social
y Medio ambiente y que sean de su dependencia.

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Detalles
Lugar de prestacion del servicio Municipalidad Provincial de Andahuaylas
duracién del contrato Inicia en la fecha establecida en el cronograma

del proceso de seleccion.
Termino: 31 de diciembre 2021.

Remuneracién mensual Mil Ochocientos Con 00/100 Soles (S/ 1,800.00

(De los cuales se deduciran los impuestos y
afiliacién es de Ley, asi como toda la deduccién
aplicable al contrato bajo esta modalidad

Otras condiciones esenciales del contrato | Renovable a criterio de la entidad,
considerando la necesidad transitoria

VI. Condiciones Generales.

a) Ser ciudadano en ejercicio y estar en pleno goce de sus derechos
civiles.

b) No haber sido condenado ni hallarse procesado por Delito Doloso.

c) No haber sido destituido de la carrera judicial o del Ministerio Publico
0 de la Administracion Publica o de empresas estatales por medida
disciplinarias, ni de la actividad privada por causa o falta grave laboral.

d) No encontrarse impedido(a) para ser postor o contratista, segun lo
previsto por las disposiciones legales y reglamentarias vigentes sobre
la materia.

e) No estar en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)
de acuerdo a la Ley 28970.

f) Tener Registro Unico de Contribuyente activo.

g) Gozar de buena salud.

o MUNICIPALIDADPROVI /
% NDAHUAYEAS ok

fJr. Ricardo Palma N° 441-Plaza de Armas  ©Telf.:949 479 331
@www.munindahua las.gob.pe  ®mesadepartes@ i




' zl= MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE ANDAHUAYLAS

Do

a0
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ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION FECHA ARFA RESPONSABLE.

Aprobacion de la Convocatoria 02/08/2021 _ _
Gerencia Municipal
Publicacion de la convocatoria en el portal 04/08/2021 |
gvi? i6n en el Portal Talento Perd- SERVIR Unidad de Recursos |
hu Icacion en el Portal Talento Peru- Hurmanas

Publicacion de la convocatoria en el Portal
Institucional de la Municipalidad Provincial de 04/08/2021

Unidad de Recursos |
Humanos {

Presentacion de la Hoja de Vida documentada y
documentos adicionales ala siguiente direccion
electronica:

Desde el 10/08/2021
hasta el 15/08/2021
Hora: De 8:00a.m. a

Portal virtual de la

|
|
E
Municipalidad ’

convocatoriacas@muniandahuaylas.qob.pe 17: 00 p.m.
Evaluacion de la Hoja de Vida 16/08/ 2021 Comité Evaluador
Publicacién de Resultados de la Evaluacion y 16/08/2021 ,
Hoja de Vida. A partir delas 17:00 pm | Unidad de Recursos
https://www.muniandahuaylas.qob.pe horas. Humanos
Absolucion de consultas y reclamos. 17/08/2021

Hora: De 8:00 am. a
17: 00 p.m horas

Entrevista personal solo para personal declarado 18/08/2021
APTO, segun se indique en publicacién de Hora: De 8:.00a.m. a
resultados de Evaluacién curricular 13:00 pm
" . ) 18/08/2021
I en:
Publicacion de R?sultado Final en A partir delas 17:00
https:/lwww.mun|andahuaylas.qob.pe horas.

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

Suscripcion del Contrato

20/08/2021

Registro del Contrato

27/08/2021

\4\

Comité Evaluador
e

Comité Evaluador

]

Unidad de Recursos
Humanos

|

Unidad de Recursos

Humanos
- Jumanos = |

Unidad de Recursos
Humanos

Inicio de Prestacidn de Servicio

PRESIDET
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